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Aan:

College van Burgemeester en Wethouders van
de Gemeente Leidschendam-Voorburg
Postbus 1005

2260 BA LEIDSCHENDAM

Voorburg, 27 november 2025

Ons kenmerk: 2025-018
Betreft: ASD-LV advies Prestatieafspraken Sociaal wonen

Geacht college,

Wij complimenteren de betrokken partijen met de voorliggende Prestatieafspraken Sociaal
wonen.

In het bijzonder kunnen wij ons goed vinden in de volgende afspraken:

Het gezamenlijk en in samenwerking met de welzijns- en zorgorganisaties ontwikkelen
van een Uitvoeringsagenda Wonen, Welzijn en Zorg.

Het monitoren en aanpassen van collectieve voorzieningen voér 31/12/2030.
Verhuizen stimuleren wanneer er geen gebruik meer wordt gemaakt van
maatwerkvoorzieningen.

Het direct met elkaar in overleg treden bij aanvragen door corporaties van vergunningen
voor kamerverhuur.

In overleg met regio Den Haag mogelijkheden zoeken van uitruil zorgdoelgroepen en
statushouders.

Beperken van sociale woningen in Prinsenhof, Amstelwijk en De Heuvel Noord.

Oog hebben voor differentiatie wanneer er gezocht wordt naar geschikte
herontwikkelingslocaties.

Extra en specifieke aandacht geven aan de wijken Bovenveen Midden, De Heuvel,
Prinsenhof, Leidschendam-Zuid en Voorburg Noord.

De inzet van alle partijen voor vroegtijdige signalering van schuldhulpproblematiek.
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De vragen die wij hebben zijn:

- De mantelzorgers worden wel genoemd maar er zijn geen specifieke afspraken over hen
vastgelegd? In het kader van huisvesting kan dit wel van belang zijn.

- Hoe vrijblijvend is de afspraak dat WoonlInvest onderzoek doet naar het inzetten van
flatcoaches? Er is inmiddels ruime ervaring opgedaan met flatcoaches. Zijn dat vooral
goede ervaringen dan adviseren wij dat u aandringt bij Woonlnvest om op korte termijn
flatcoaches in te zetten.

- Is uitbreiding van 3 naar 4 flatcoaches voldoende? Ook gezien de beoogde uitbreiding
van aandachtswijken?

- Waar sprake is van oplopende sociale druk: hoe gaat de extra begeleiding eruitzien en
wie pakt dit op? Woej, de wijkagent en Sport en Welzijn kunnen hier qua expertise en
mankracht niet altijd adequaat genoeg in voorzien.

Wij adviseren:

- Neem de resultaten van de doorstroommakelaars mee bij de monitoring.

- Blijf goed en zorgvuldig communiceren bij aanvang en tijdens duurzaamheidstrajecten en
energietransitie. Voorkom verrassingen als hogere kosten voor de bewoners.

- Wij pleiten voor minder regels, zeker wanneer dit meer effect oplevert dan het geven van
subsidies.

Tot slot geven wij u mee:

- Hetis van belang dat de huurdersverenigingen van de corporaties een constructieve en
verbindende rol innemen, laagdrempelig en toegankelijk zijn voor en bekend zijn bij de
bewoners. Naar wij begrepen wordt het beschikbare budget ter bevordering van sociale
cohesie te weinig benut.

- Tijdens de inspirerende inspraaksessies, in het kader van het
Volkshuisvestingsprogramma die uw gemeente de afgelopen weken heeft georganiseerd,
werden mooie voorbeelden gegeven van hoe sociale cohesie is te bevorderen. De rode
draad die wij vanuit de inspraaksessie hebben opgehaald is: faciliteer en inspireer
bewoners en geef ze tegelijk zoveel mogelijk eigen regie (met waar nodig enige
begeleiding).

Met vriendelijke groet,
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Hanni van Waasdijk
Voorzitter Adviesraad Sociaal Domein Leidschendam-Voorburg

%Y Adviesraad Sociaal Domein Leidschendam-Voorburg, Burgemeester Feithplein 95a, 2273 BW Voorburg
www.asdlv.nl



