
 

 

 
 
 

 
 

BEMOEI JE ERMEE! 
ONZE VAKGROEP WERK EN INKOMEN ZOEKT NIEUWE LEDEN. 

Vakgroep W&I adviseert de gemeente over onderwerpen binnen de Participatiewet. 
 
Wat we vragen 
Je voelt je betrokken bij de ontwikkelingen in het sociaal domein in onze gemeente en houdt jezelf 
zoveel als mogelijk hiervan op de hoogte. Je hebt kennis van en/of ervaring met onder meer re-
integratie en participatie, schuldhulpverlening, minimaregelingen of vroegsignalering. 
 
Hoe werken wij 
In het maandelijkse vakgroepoverleg bespreken we ontwikkelin-
gen in de gemeente en wisselen we kennis en ervaring uit. We 
spreken geregeld met maatschappelijke organisaties en ambte-
naren. De gehele adviesraad vergadert maandelijks op donder-
dagavond, vaak met een gastspreker. Het lidmaatschap vergt ge-
middeld 12 uur per maand. Jaarlijks is er een themabijeenkomst 
en een beleidsdag. Je kunt korte cursussen en webinars volgen 
bij de Koepel van Adviesraden Sociaal Domein. Je ontvangt een 
vaste maandelijkse vergoeding voor onkosten. 
 
Wie zoeken we 
We zoeken leden die van elkaar verschillen. Van jong tot 65+ en 
van bedreven in gesprekken met welzijnsorganisaties en inwo-
ners die van sociale regelingen gebruikmaken tot leden die niet 
opzien tegen het goed lezen van beleidsstukken en formele 
schriftelijke adviezen aan B&W op kunnen stellen.  
 
Je woont in onze gemeente. Een lidmaatschap is ook mogelijk als je in onze gemeente betaald 
werk verricht in het sociaal domein. In dit geval bespreken we de mogelijkheden met je. Een lid-
maatschap is niet mogelijk als je politiek actief bent in Leidschendam-Voorburg of een aanstelling 
hebt bij de gemeente. Het is fijn als je tenminste 4 jaar lid van de ASD wil zijn. Na 4 jaar kan een 2e 
en laatste termijn van 4 jaar volgen.  
 
Hoe verder 
Regina van der Beek, voorzitter vakgroep Werk & inkomen, kan je meer vertellen over de vacature. 
Interesse? Bel Regina via 06 29 06 75 31 en/of mail je vraag naar secretaris@asdlv.nl. Je motivatie 
en korte cv kun je ook naar dit mailadres zenden.  

De Participatiewet 
Deze wet geeft gemeen-
ten meer verantwoorde-
lijkheden en mogelijkhe-
den om mensen met een 
arbeidsbeperking of men-
sen met een grote afstand 
tot de arbeidsmarkt aan 
het werk te helpen en te 
houden. De Participatie-
wet regelt ook dat ge-
meenten bijstand verle-
nen aan mensen die (tijde-
lijk) niet (volledig) in hun 
noodzakelijke bestaans-
kosten kunnen voorzien. 


